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1. UVOD

Podpora vrstnikov v obdobju otrostva in odrascanja je izjemnega pomena. Vsem nam je
lazje delovati v okolju, kjer nas spodbujajo in navijajo za nas. S podporo tako vrstnikov kot
trenerjev in starSev je veliko lazje dosegati zastavljene cilje, pa naj bodo na Solskem ali
Sportnem podrocju. Ko ves, da nekdo stoji ob tebi, te spodbuja, ti vliva samozavest in
navija zate, bo§ po vsej verjetnosti kasneje obupal, kot pa ¢e si sam s svojimi mislimi. In

prav ta vidik smo zeleli objektivno raziskati.

Ali spodbujanje vrstnikov pripomore k doseganju rezultatov? Ali imajo zunanje motivirani
ucenci boljSe Sportne rezultate kot zunanje nemotivirani ucenci? Ali je morda razlika v
vplivu zunanje motivacije med spoloma in v starosti? Raziskovali bomo, ali podpora
vrstnikov vpliva na ¢as drzanja vese v zgibi. Nasa predvidevanja so, da pri Sportnih vajah,

natancneje pri testu vese v zgibi, zunanja motivacija vpliva na rezultat.

Merili bomo s pomocjo nizkega telovadnega droga po pravilih Sportno-vzgojnega kartona.
Predvidevamo, da bodo zunanje motivirani ucenci zdrzali dlje v vesi v zgibi kot zunanje
nemotivirani. Dodatno vprasanje pa se nam poraja, ali ima zunanja motivacija vecji pomen

pri dolo¢enem spolu in starosti.
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2. TEORETICNI DEL

2.1. Motivacija

Psihologija motivacije se ukvarja s preuevanjem temeljev nasih dejanj: kako postanemo
aktivni in katere vrste dejavniki vplivajo na nas med aktivnostjo (Hayes in Orrell, 1998).
Motivacija je kompleksen pojav, zajema vse, kar nas spodbuja in usmerja. To so npr. po-

trebe, nagoni, zelje, motivi, cilji, vrednote, ideali, interesi, volja (Musek in Pecjak, 2001).

Motivacija v najSirSem smislu predstavlja usmerjeno, dinami¢no komponento vedenja, ki
je znalilna za vse zivalske organizme od najpreprostejSih enocelicnih ameb do ¢loveka
(TuSak in Tusak, 2003). Pri zivalih se pojavljajo motivacijski mehanizmi kot so instinkti, ki
so vrojene oblike motiviranega obnaSanja, npr. gnezdenje pri pti¢ih, napadanje plena pri

zvereh ... (Musek in Pec¢jak, 2001).

Motive lo¢ujemo na:
e vrojene — instinkti, nagoni
e pridobljene — najveckrat pridobljene oz. priu¢ene z Zivljenjskimi izkunjami (Seb-

jan, 2012).

Potrebe lo¢imo na:

e fizioloske (primarne potrebe)

e psiholoske (naklonjenost, spostovanje, estetske potrebe) (Sebjan, 2012).
Zadnji nujni element motivacijske situacije je cilj. Cilj pa je lahko predmet, dejavnost ali
kakrSenkoli pojav, h kateremu je usmerjena motivacijska dejavnost in s katerim zadovolji-

mo potrebo (Horvat, 2010).
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Slika 1. Shemati¢ni prikaz motivacijskega procesa (Tusak, 2003).

Pomemben element v procesu motivacije je motivacijska klima (Pansgaard in Robets,
2000). V doloc¢enem u¢nem okolju ali situaciji predstavlja motivacijska klima nabor dejav-
nikov, ki dolocajo cilje, ki jih posameznik Zeli doseci. Vrednotenje in nagrajevanje njego-
vega truda za dosego teh ciljev, postavlja dolo¢ena pricakovanja glede odnosa z drugimi v

tem okolju (Bari¢, 2004; Seifriz, Duda in Chi, 1992).

V vsakem trenutku na nas deluje kopica razlicnih motivov in potreb. Kaksen bo ucinek
njihovega delovanja, pa je v veliki meri odvisno od povezav med njimi, od njihove hierar-
hije (TuSak, 1999). Ameriski psiholog Maslow (1959, v Musek in Pecjak, 2001) meni, da

se ti hierarhi¢no dopolnjujejo, zadovoljitev enih sprozi potrebo po drugih (Slika 2).
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Slika 2. Maslowova hierarhija potreb (Musek in Pecjak, 2001).

Storilnostna motivacija je pri¢akovanje, da bomo nasli zadovoljstvo v obvladovanju za-
htevnih dejavnosti, pri katerih se uc¢inek meri in uspeh ni vnaprej zagotovljen ter vsebuje

tudi elemente tveganja (Marenti¢ Pozarnik, 2003).
Locimo:

e notranjo motivacijo (interzi¢no),

e zunanjo motivacijo (eksterzi¢no).

Bistveno razliko med tema dvema vrstama motivacije predstavlja razlog za dejanje, ali je
mesto vzroka notranje ali zunanje - znotraj ali zunaj osebe (Woolfolk, 2001). Pomembno
razliko med notranjo in zunanjo motivacijo predstavljajo tudi kriteriji uspeSnosti. Za notra-
njo motivacijo so znacilni kriteriji, ki jih oblikuje posameznik sam, za zunanjo pa zunanji

(Ceci¢ Erpic€ idr., 2005).
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2.1.1. Notranja motivacija

Notranje smo motivirani, kadar naredimo nekaj, ker nam je vSe¢ (Musek in Pecjak, 2001).
V primeru notranje motivacije se bo ucenec naucil neko snov zaradi tega, ker ga snov

zanima.

Zadovoljstvo in uzitek tu izhajata iz aktivnosti same in ne nekje od zunaj. Nekdo je notra-
nje motiviran, ko izvaja neko aktivnost prostovoljno, ne da bi pri¢akoval nagrado. Je na-
ravna teznja zadovoljevanja radovednosti in osebnega napredovanja. Ima velik pomen pri

kognitivnem (spoznavnem) in psihosocialnem razvoju ¢loveka (Deci in Ryan, 1985).

Vsak motivacijski proces spremljajo custva. V primeru, da so motivacijski cilji pozitivni,
so Custva pozitivna, v primeru, da so motivacijski cilji negativni, so negativna tudi Custva.

Pogosto so na$ motiv Ze ¢ustva sama (Musek in Pec¢jak, 2001).

2.1.2. Zunanja motivacija

Zunanje smo motivirani zaradi zunanjih spodbud, nagrade, denarja, pohvale (Musek in
Pecjak, 2001). V primeru zunanje motivacije se bo u¢enec naucil snov, ker zeli dobiti do-

bro oceno.

Zunanja motivacija se nanaSa na mnozico zunanjih razlogov (nagrada, ocena, socialni sta-

tus ...). Pri tem nas bolj kot aktivnost zanima, kaj nam bo ta prinesla.

Obicajno je v literaturi zunanja motivacija oznacena dokaj negativno kot motivacija, ki

zavira ¢lovekovo motivacijsko dejavnost.

Poznamo vec vrst zunanje motivacije, nekatere vrste zares delujejo kot zaviralci motivacij-
ske aktivnosti, druge jo spodbujajo. Npr. u¢enec lahko opravlja neko nalogo nezainteresi-

rano in z odporom ali prav nasprotno, z voljo in interesom, v katerega je zajeto ponotranje-
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nje vrednosti in uporabnosti naloge (Ryan in Deci, 2000). V prvem primeru je posameznik
vkljucen v dejavnost zaradi zunanjega vpliva, v drugem primeru pa je posameznik zunanji
cilj ponotranjil in ga zeli doseci na osnovi lastne zelje. Poznavanje razlik med razlicnimi

oblikami zunanje motivacije lahko koristno izrabijo ucitelji v izobrazevalnem procesu

(Ryan in Deci, 2000).

Vpliv zunanjih dejavnikov, kot so: nagrade, komunikacija, povratna informacija, je lahko
pozitiven ali negativen, odvisno kako posameznik nagrado zazna. Da bo notranja motivaci-
ja visoka, mora posameznik pri svojih dejanjih zaznati visoko stopnjo kompetentnosti in

samostojnosti.

2.1.3. Vpliv motivacije na Sportni rezultat

Teoreti¢ni okvir motivacije v Sportu in Sportni vzgoji postavlja teorija dosezka (angl. achi-
evement goal theory) (Nicholls, 1984,). Vodilo teorije je, da ljudje sodelujejo v aktivnosti

zaradi izkazovanja lastne sposobnosti.

V S$portu govorijo o storilnostni motivaciji takrat, ko se udeleZenci trudijo mocneje kot
sicer in polagajo ve¢ pozornosti vsemu v zvezi s $portom (Tusak in Tusak, 2003). Storil-
nostno motivirani $portniki izbirajo dosegljive cilje, ki jim predstavljajo izziv. Izbirajo
naloge, kjer so rezultati odvisni od vloZenega truda in od sposobnosti, ne pa od sreCe ali

nakljucja (TuSak in TusSak, 2003).

Teorija samoodlo¢nosti:

Primer zunaj nadzorovanega dozivljanja aktivnosti je Sportnik, ki se ukvarja s Sportom, ker
ne zeli razocarati starSev, trenerja. Sledi ponotranjenje zunanjega nadzora in samostojno
pritiska nase. Nato Sportnik ocenjuje, ali je ukvarjanje s Sportom zanj pomembno. Na kon-

cu pa ta dozivlja zadovoljstvo ob doseganju zastavljenih ciljev (Sebjan, 2012).
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Posameznik, ki je udeleZen v neki Sportni situaciji, ki si jo je sam izbral, in je zanj primer-
ne stopnje zahtevnosti, se bo pocutil izzvano. Taksni obcutki motivirajo posameznika, da

vztraja v dejavnosti dlje ¢asa brez zunanje nagrade.

2.1.4. Postavljanje ciljev v motivaciji za Sport

Tehniko postavljanja ciljev lahko razumemo kot pomemben prispevek k izboljSanju oz.

poudarjanju motivacije in usmerjanju vedenja (Tusak, 2003).

Najpomembne;jsi atributi postavljanja ciljev (TuSak, 2003):
e specifi¢nost cilja
e ustrezna tezavnost cilja
e trenerjeva podpora
e povratna informacija o uspesnosti

e nagrajevanje

Glavna predpostavka pa je, da Sportnik cilj sprejme za svojega.

Preko 90% raziskav v zvezi z vplivi postavljanja ciljev ugotavlja, da tezki in specifi¢ni cilji

0z. to¢no doloceni cilji izbolj$ajo rezultat (TuSak, 2003).

(zvisanje) (pripravljenost na) y ) .
pricakovanja SN postavljanje > (pov.ecar.l.a) N (izboljSanje)
samoudinkovitosti ciljev motivacija rezultata

Slika 3. Samoucinkovitost, postavljanje ciljev, nastop (Tusak, 2003).
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2.2. Motori¢ne znacilnosti

Pomemben sklop gibalnega razvoja je razvoj motori¢nih sposobnosti. Posamezniki se gle-
de na rezultate gibalne naloge med seboj razlikujejo. Vsi je namre¢ niso sposobni izvesti na
enak nacin (Pistotnik, 1999). V vsaki situaciji so aktivirane razlicne gibalne sposobnosti,
zato uspesnost naloge ni nikoli odvisna samo od ene (Kovac idr., 2004). Gibalne sposobno-
sti so z ustrezno gibalno aktivnostjo pridobljene, del teh pa je cloveku prirojen. To pomeni,
da se lahko s treningom nanjo vpliva le delno. Odstotek prirojenosti se razlikuje glede na
gibalno sposobnost. Hitrost in ravnotezje imata najvecji odstotek prirojenosti, sledita koor-
dinacija in natan¢nost, moci in gibljivosti pa priStevajo najniZjo stopnjo prirojenosti (Ce-

mié, 1997).

Loc¢imo:

e moc (sposobnost u€inkovitega izkoriScanja sile miSic pri premagovanju zunanjih
sil),

e hitrost (sposobnost izvedbe gibanja v najkrajS§em moZnem casu),

e gibljivost (sposobnost doseganja maksimalnih amplitud gibov v sklepih),

e ravnoteZje (sposobnost ohranjanja stabilnega polozaja),

e preciznost (sposobnost za natancno dolocitev sile predmeta za premik proti Zele-
nemu cilju v prostoru),

e koordinacija (sposobnost u¢inkovitega oblikovanja in izvajanja kompleksnih gi-
balnih nalog),

e Vzdrzljivost (sposobnost opravljanja dolocene dejavnosti dlje brez prekinitve ali

znizanja intenzivnosti) (Vidmar, 2016).
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2.2.1. Moc

Oznaka: P
Enota: W (watt/vat)

Moc je v fiziki sestavljena fizikalna koli¢ina, s katero opredelimo delo, ki ga telo opravi v

neki ¢asovni enoti.

Moc¢ nam pove, koliko dela opravimo v dolo¢enem ¢asovnem intervalu.
Moc izracunamo tako, opravljeno delo delimo s ¢asom.
A
P=-
t
V resnici delajo miSice tistega, ki opravlja delo, z ve¢jo mocjo, ker ta dviguje tudi svoje
lastno teziSce. Zracni upor tako povsem zanemarimo. Mo¢, npr. med dviganjem utezi, ni

konstantna, zato je najvec¢ja moc¢ vecja od izra¢unane povpreéne moci (Milone idr., 2018).

2.2.2. Moc v Sportu

V slovarju slovenskega knjiznega jezika (SSKJ, 2014) je mo¢ opisana kot ¢lovekova

telesna sposobnost za opravljanje fizicnega dela ali prenaSanje telesnih naporov.

Moc¢ je sposobnost za u¢inkovito delovanje proti silam, ki nastanejo zaradi gibanja ali zelje

po ohranitvi polozaja telesa z uporabo sile misic (Cemic, 1997).

Literatura deli miSi¢no mo¢ po:
e manifestacijskem kriteriju ( stati¢na, dinamic¢na, odrivna...),
e topoloskem kriteriju (Skof, 2007) noge in medeniéni obrog, roke in ramenski obrog,

trup).



Kozjan, T. Smo ob podpori vrstnikov Se boljsi pri doseganju rezultatov?
Raziskovalna naloga. Osnovna $ola Milojke Strukelj Nova Gorica, 2023/2024

Glede na nacin kako z miSi¢no silo obvladujemo zunanje sile (Cemic, 1997), mo¢ delimo
na tri pojavne (akcijske) oblike:

e Eksplozivna moc,

e repetitivna ali vzdrzljivostna moc,

e statina mo¢ (Grof Stumberger, 2009).

Z redno vadbo moci skeletne miSice postanejo mocnejSe zaradi povecane ucinkovitosti
regulacije Zivénega sistema, poveCane miSicne mase, izboljSanja elasticnih miSicnih

komponent (Skof, 2007).

2.2.3. Testi za ugotavljanje misicne vzdrzljivosti v Soli

Vzdrzljivost v moc¢i oz. miSi¢na vzdrzljivost je sposobnost posameznih misic dalj ¢asa

opravljati delo v pogojih velikih obremenitev (Strojnik idr., 2017). Na sliki 4 so prikazani,

dejavniki Zivéno-miSicnega sistema pri vzdrzljivosti v moci.

VZDRELIVOST v MOC

N

MISICHMI DEJAVMIEL:

« Kontrola nivoja pH v misici

« Akumulacija metabolitov

« Pomanijkanje enengijskih
SMovi

« Struktura misicnih viaken

« MisiZna masa

« Prekrvavitey midice

FIVEMI DEJAVMIK:

« Dhranjanje nivoja aktivaci-
e

« Dhranjanje medmisicne
koordinacije

Slika 4. Dejavniki Zivéno-mi$i¢nega sistema pri vzdrzljivosti v moéi (Strojnik idr., 2017).

Sportno-vzgojni karton se izvaja na vseh slovenskih $olah. Prvotno mu je namenjena ena
Solska ura (45 minut), s tem da sta tek na 60 in 600 m locena. Zaradi oddaljenosti tekaske
proge se ju lahko izvede pri drugi Solski uri ali pa na Sportnem dnevu. Zacetki Sportno-

vzgojnega kartona segajo v cCas pred drugo svetovno vojno. Namenjen je tako

10
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osnovnosolcem kot srednjeSolcem. Z njegovo pomocjo se vodi evidenco telesnega razvoja
in sposobnosti otrok (Kovac idr., 2011). Pri nekaterih meritvah se ugotavlja tudi misi¢no

vzdrzljivost. Eden izmed testov je tudi vesa v zgibi.

VESA 'V ZGIBI

S tem testom merimo miSi¢no vzdrzljivost ramenskega obroca in rok. Pri vzdrzljivostni
moci gre za ohranjanje izometricnega krcéenja. Pri izvajanju mora merilec meriti ¢as, v
katerem merjenec vztraja v vesi s pokréenimi rokami v podprijemu. Brado mora imeti ves
¢as nad viSino droga. Uporabljamo nizek telovadni drog, blazino in Stoparico (Starc idr.,

2010).

11
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2.3. Predmet in problem

Pri pregledu literature smo zasledili nekaj raziskav na temo vpliva zunanje motivacije na

doloceno vedenje.

Zeleznik Mezan (2016) je testirala osnovnosolce v treh gibalnih testih z zunanjo motivacijo
0z. motivacijo z nagrado in kaznijo. Izkazalo se je, da so osnovnoSolci zelo dovzetni za
zunanje vplive s strani ucitelja Sportne vzgoje. Po motivaciji z nagrado so v veliki meri
izboljsali dosezke, pri motivaciji s kaznijo pa so se e bolj potrudili (Zeleznik MeZan,

2016).

Zelo znatilno je, da se zunanjo motivacijo uporablja v $portu. Se posebej je motivacija
vezana na trenerja, ki motivira svoje Sportnike. Avtor pravi, da ima pri delu z nogometasi
motivacija trenerja velik vpliv. Motivacija vpliva na kakovost treninga in na rezultate
Sportnih tekmovanj. Trener ima pomembno vlogo, saj vsak dan sodeluje s Sportnikom in
skrbi, da deluje na maksimumu svojih sposobnosti in Sportnike pripravi iti preko meje
(Radikon, 2021). Tudi Svete (2019) ugotavlja, da so Sportniki bolj motivirani, kadar
trenerji uporabljajo motivacijski govor, se posvetujejo z njimi, sprejema in uposSteva
njihove predloge, ponudi nagrado oziroma poda pozitivno povratno motivacijo. Pri mlajsih
Sportnikih trenerji uporabljajo ve¢ motivacijskih govorov in jih v primeru neupostevanja
navodil kaznujejo, pri starejSih pa se trenerji bolj osredotocajo na odkrito komunikacija
med trenerjem in tekmovalcem. Tudi pri hip-hopu za veliko vec¢ino plesalcev velja, da jih k
plesu poleg glasbe in samega plesa motivirata tudi rezultat in trener kot vir pozitivne
povratne informacije. To nakazuje bolj resen pristop k plesu in tekmovalne ambicije

(Rogelj, 2007).

Tudi pri starejSi populaciji lahko potrdimo, da ima zunanja motivacija vpliv na delo
usluzbenca. V podjetjih se je izkazalo, da strokovne ekskurzije, strokovno izobraZevanje,
dobri pogoji dela in ustrezni delovni prostori ter pohvale, bolj vplivajo na ustvarjalnost na
delovnih mestih, kot denarna nagrada. Zgoraj nasSteti dajejo moznosti ponotranjenja cilja,

kar za denar ne velja (Kralj, 2013).
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Klub temu da je o motivaciji zelo veliko raziskav in literature, se Se vedno pojavljajo
neraziskana vprasanja. V literaturi nismo nikjer zasledili, da bi ze kdo raziskoval, kako na
ucence vpliva motivacija pri izvajanju vese v zgibi, zato bo naSa naloga prva s tem

vprasanjem.

2.4. Cilji in hipoteze

Cilj:

Cilj naSe raziskovalne naloge je ugotoviti, ali zunanja motivacija vpliva na miSi¢no
vzdrzljivosti. Zanima nas, ali bo rezultat testa, pri kateremu ugotavljamo miSi¢no

vzdrzljivost, boljsi, ¢e bodo merjenci dodatno zunanje motivirani.

Hipoteze:

H1: Merjenci imajo boljsi rezultat miSi¢ne vzdrzljivosti rok in ramenskega obroca pod
vplivom zunanje motivacije.
H2: Zunanja motivacija ima vec¢ji vpliv pri mlajsih ucencih.

H3: Zunanja motivacija ima ve¢ji vpliv pri u¢enkah kot pri uc¢encih.

13
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3. RAZISKOVALNI DEL

3.1. Merjenci

Merjenci so ucenci (171 ucencev), ki v Solskem letu 2023/2024 obiskujejo 4., 5. in 7.
razred na OS Milojke Strukelj Nova Gorica. V raziskavo smo vklju¢ili dve skupini

ucencev in sicer mlajSe ucence, ki imajo 9 in 10 let ter starejSe, ki imajo 12 in 13 let.

Tabela 1. Rezultati testa vesa v zgibi skupin, ki so sodelovale v raziskavi, v Solskem letu
2022/2023.

Povprecje v 2023 (s)
Vsi u€enci skupaj 27,1
»Motivirani« 274
»Nemotivirani« 26,7
»Motivirani« starejsi 26,6
»Nemotivirani« starejsi 28,9
»Motivirani« mlajsi 28,2
»Nemotivirani« mlajsi 24,5

V tabeli 1 vidimo, da smo v raziskavo vkljucili skupine ucencev, ki imajo med seboj

primerljive rezultate testa vesa v zgibi glede na testiranje v lanskem Solskem letu,

2022/2023.

3.2. Metode raziskovanja

V vsaki starostni skupini smo ucence razdelili v dve skupini. Ena skupina bo test vesa v

zgibi izvajala brez zunanje motivacije, druga skupina pa z dodatno zunanjo motivacijo.
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Test vesa v zgibi:

S tem testom merimo miSi¢no vzdrZljivost ramenskega obro€a in rok. Pri vzdrzljivostni
moci gre za ohranjanje izometri¢nega kréenja. To sposobnost doloCata motivacija tistega,
ki premaguje napor, in zmogljivost njegovih miSic. Sposobnost ima nizek koeficient

prirojenosti, zato se da dodatno izboljsati z ustrezno vadbo (Starc idr., 2010).

Potrebujemo:

Nizek telovadni drog (ali drugo orodje, ki ima Zrd z enakim premerom kot telovadni drog),

blazino, Stoparico (Starc idr., 2010) (Slika 5).

Slika 5. Oprema za izvedbo meritev.

Naloga:

Merilec meri Cas, v katerem merjenec vztraja v vesi s pokréenimi rokami v podprijemu.
Ves ¢as mora imeti brado nad viSino droga. Ko ni ve¢ v polozaju, merilec ustavi Stoparico,
ki jo je sprozil v trenutku, ko je merjenec zavzel polozaj v vesi. Ce je drog previsok, lahko

merjenec pride v polozaj vese tudi s pomocjo merilca (Starc idr, 2010).

Vrednotenje:

Rezultat je Cas drze v zgibi, izraZzen v celih sekundah (Starc idr, 2010).
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Navodilo:
Merjence, ki obiskujejo nizje razrede osnovne Sole, moramo med izvajanjem testne naloge
varovati. Merjenec se z brado ne sme dotikati droga. Ce izvaja nalogo vec¢ kot 2 minuti ali

120 sekund, prekinemo izvajanje in zapiSemo maksimalni rezultat.

Test izvajamo v telovadnici OS Milojke Strukelj Nova Gorica

Testirali smo dve skupini. Skupino ena, ki je test izvajala brez zunanje motivacije, in
skupino dva, ki smo jo izmerili dvakrat. Prvi¢ je skupina test izvajala z zunanjo motivacijo,
drugi¢ pa brez zunanje motivacije. V nadaljevanju bosta oznaceni s kraticami ozna¢enimi v

tabeli 2.

Tabela 2. Uporabljene kratice.

Skupina 1 Brez zunanje motivacije S1 bzm
Skupina 2 Z zunanjo. motiv‘acij (‘)‘ S2 zzm
Brez zunanje motivacije S2 bzm

Test brez zunanje motivacije:

Test brez zunanje motivacije bomo izvajali tako, da bodo ucenci izvedli predpisani test
vese v zgibi sami, le merilec bo po pravilih meril ¢as testa. U¢encem bo naznanil zacetek
in koncal, ko u€enec zakljuci test. Merilec ucencev ne bo ni¢ spodbujal ali jim povedal,

koliko €asa drzijo.

V skupini 1 so ucenci:
- 4.a
- 5b
- T.a
- 7.b

Test z zunanjo motivacijo

Pri testu z zunanjo motivacijo bo pri meritvah prisoten ves razred. Z u€enci se bomo v

naprej dogovorili, da vsakega posameznega ucenca spodbujamo, navijamo zanj in ga kar
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najbolj motiviramo. Dodatno jih spodbudimo tako, da jim reCemo, da tekmujejo z ostalimi

razredi.

Navijanje je le eden od vidikov zunanje motivacije, ki je v Sportu najbolj prakticiran s

strani gledalcev in navijacev.

V skupini 2 so ucenci:
- 4.c
- S.a
- T.c¢
- 7.d

Ucenci, ki so bili vklju€eni v test z zunanjo motivacijo, so opravili tudi test brez zunanje
motivacije, da smo pri istih u€encih lahko izracunali razliko med obema testoma in tako

naredili primerjavo v skupini, ki je opravila oba testa.

Pri racunanju razlike smo od prve meritve posameznega ucenca odsteli drugo meritev

posameznega ucenca. To spremenljivko smo poimenovali »razlika«.

S2 zzm — S2 bzm = razlika

V nadaljevanju bosta uporabljena pojma »motivirani« in »nemotivirani«. Pojem
»motivirani« v naSem primeru opredeljuje ucence, ki so bili zunanje motivirani s strani
vrstnikov (S2 zzm). Posameznemu razredu smo narocili, da se morajo med seboj
spodbujati, navijati drug za drugega in da Cisto vsaka sekunda Steje, saj tekmujejo proti

drugemu razredu. U¢encem smo tudi prikazovali Cas in jih spodbujali, naj zdrzijo Se malo.

Pojem »nemotivirani« opredeljuje ucence, ki niso bili zunanje motivirani s strani vrstnikov

(S1 bzm). Teh nismo ni¢ spodbujali, niti jim nismo prikazovali ¢asa.
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3.3.

Statisti¢no obdelavo podatkov bomo naredili v programu IBM SPSS Statistics, 26.0.

Statisticna obdelava podatkov

Vodice, kako narediti statisti¢ne teste v programu SPSS, smo poiskali na spletni strani

Online SPSS (2024) in ugotovili kateri so ustrezni in kako jih v programu izvesti. Za SPSS

program smo se odlocili, ker je v programu Excel veliko ve¢ raunanja in zato vec

moznosti napak, sploh pa so postopki zelo kompleksni.

Za analizo rezultatov uporabimo sledeco statistiko:

opisna (deskriptivna) statistika,

normalna porazdelitev (Kolmogorov-Smirov test in Shapiro-Wilkov

histogram)

Test za neodvisne vzorce (dve razli¢ni skupini — S1 bzm, S2 zzm):
o ucencli, ki izvajajo test brez zunanje motivacije (S1 bzm),

o ucencli, ki izvajajo test z zunanjo motivacijo (S2 zzm).

Test za odvisne vzorce (dve meritvi iste skupine — S2 zzm, S2 bzm):
o Prva meritev z zunanjo motivacijo (S2 zzm)

o Druga meritev brez zunanje motivacije (S2 bzm)

Test za neodvisne vzorce (dve razli€ni skupini — S2 zzm):
o Mlajsi ucenci z zunanjo motivacijo (S2 zzm),

o Starej$i ucenci z zunanjo motivacijo (S2 zzm).

Test za odvisne vzorce (dve meritvi iste skupine — S2 zzm, S2 bzm):
o Razlika v ¢asu med prvim in drugim testiranjem mlajSih ucencev

o Razlika v ¢asu med prvim in drugim testiranjem starejSih ucencev

Test za neodvisne vzorce (dve razli¢ni skupini — S2 zzm):

o Ucenke z zunanjo motivacijo (S2 zzm),

test,
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o Ucenci z zunanjo motivacijo (S2 zzm).

- Test za odvisne vzorce (dve meritvi iste skupine — S2 zzm, S2 bzm)
o Razlika v ¢asu med prvim in drugim testiranjem ucenk

o Razlika v ¢asu med prvim in drugim testiranjem ucencev

Kolmogorov-Shmirnov test, Shapiro-Wilkov test, p-vrednost:

S tema testoma preverjamo normalnost porazdelitve spremenljivk. Ce imamo veé kot 50
podatkov jo preverimo s Kolmogorov-Smirnovim testom za preverjanje normalnosti

porazdelitve. Ce imamo manj kot 50 podatkov pa s Shapiro-Wilkov testom.

Ce je p-vrednost ve&ja od 0,05 sklepamo, da so podatki normalno porazdeljeni, zato
moramo uporabiti parametriéne teste. Ce je p-vrednost manj$a od 0,05 podatki niso
normalno porazdeljeni, zato moramo uporabiti neparametri¢ne teste (Parametri¢ni in

neparametricni testi, 2024).

T-test:
T-test je ena najpogosteje uporabljenih statisticnih metod za preverjanje hipotez pri
majhnem Stevilu vzorcev. Za T-test potrebujemo nicelno hipotezo (Ho), ki nam pove, da

med aritmeti¢no sredino skupin ni zna€ilnih razlik (T-test v praksi, 2024).

Mann Whitney U test:

To je neparametriCen test za neodvisne vzorce, ki se pogosto uporablja, kadar je

predpostavka o normalnosti porazdelitve krSena (ne moremo uporabiti T-testa).

Wilcoxon Rank sum test

To je neparametricen test za odvisne vzorce, ki se pogosto uporablja, kadar je predpostavka

o normalnosti porazdelitve krSena (ne moremo uporabiti T-testa).

Ce zelimo primerjati dve skupini, je potrebno dolo¢iti stopnjo znagilnosti (p-vrednost).
Stopnjo znacilnosti uporabljamo pri preverjanju hipotez. Najpogosteje je uporabljena

stopnja znacilnosti v visini 0,05, ki jo je leta 1926 predlagal Fisher (P-vrednost, 2024).
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Ce je p-vrednost (statistiGna znacilnost) ve&ja od 0,05, moramo rezultate interpretirati le na
nivoju vzorca. Torej dolodenega rezultata ne moremo posplogiti na nivo populacije. Ce je
p-vrednost manj$a ali enaka 0,05, potem lahko z veliko verjetnostjo (95%) posploSimo, da
med dvema skupinama obstajajo razlike, ali da sta dve spremenljivki med seboj povezani

(P-vrednost, 2024).
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4. REZULTATI

Na sliki 6 je prikazan postopek meritve testa vese v zgibi na drogu.

Slika 6. Ucenka izvaja test vese v zgibi.

4.1. Opisna statistika

V nadaljevanju bomo predstavili rezultate, ki smo jih dobili z meritvami vese v zgibi.

Tabela 3. Opisna statistika merjencev po razredih.

4.a 4.c 5.a 5.b 7.a 7.b 7.C 7d
Stevilo uéencev | 16 22 26 24 23 23 18 19
Povprecje 14,56 35,59 30,77 18,00 29,65 22,78 33,94 34,32
Mediana 10,50 |24,00 [29,00 [1350 |26,00 |22,00 [29,00 |31,00
Minimum (s) 0 6 3 1 0 0 0 1
Maksimum (s) |52 93 74 63 63 66 73 93
Standardni
odklon 14,20 26,99 20,87 16,26 18,06 17,42 22,07 24,31

s - sekund
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Iz tabele 3 lahko razberemo, da imajo razredi z zunanjo motivacijo - S2 zzm (4. ¢, 5. a, 7. c,
7. d) vi§je povprecje meritev kot razredi brez zunanje motivacije - S1 bzm (4. a, 5. b, 7. a,
7. b). Enako velja tudi za mediano. Minimalna meritev je kar pri Stirih razredih enaka 0,

najvisjo minimalno meritev ima 4. c¢. Najvisjo meritev sta dosegla 4. ¢ in 7. d.

100,00

80,00

T

Vesa v zgibi (s)

00

4. a 4.c 5 a 5.c 7.a T.cC T7.d

Razred

Slika 7. Prikaz meritev po razredih s Skatlastim grafikonom.

Na sliki 7 je vidno, da je minimalna meritev pri Stirih razredih enaka 0 in da imata dva
razreda enako najvi§jo meritev. Pri vseh razredih je vidna velika razpr§enost podatkov v

drugi polovici (po mediani).
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Tabela 4. Opisna statistika spremenljivk (S1 bzm in S2 zzm).

Svtevilo Minimum | Maksimum Dol Standardni

ucencev (s) (s) odklon
Vsi merjenci 171 0 93 27,58 21,27
S1 bzm 73 0 63 20,27 16,88
S2 zzm 85 0 93 33,48 23,25
S2 bzm 85 1 64 21,29 14,13
S2 zzm mlajsi 45 3 93 34,62 23,61
S2 zzm starejSi 37 0 93 34,14 22,93
S2 zzm udenke 38 5 93 32,89 23,91
S2 zzm uéenci 46 0 93 34,11 22,86

s - sekund

V tabeli 4 vidimo, da je minimalna meritev pri vseh razen pri motiviranih u¢enkah (S2

zzm_ucenke), motiviranih mlajsih (S2 zzm_mlajsi) in skupini 2 brez zunanje motivacije (S2

bzm) enaka 0. Maksimalna meritev je pri vseh, ki so bili nemotivirani (S1 bzm, S2 bzm),

nizja kot pri tistih, ki so bili zunanje motivirani (S2 zzm). Povpreéje je pri »motiviranih«

(S2 zzm) veliko vi§je kot pri »nemotiviranih« (S1 bzm), enako velja tudi za skupino 2, ki je

bila testirana dvakrat. Med »motiviranimi« mlajSimi in »motiviranimi« starejSimi v pov-

precju ni bistvene razlike. Povprecje »motiviranih« ucenk in »motiviranih« ucencev pa se

razlikuje le v priblizno 1 sekundi.

Tabela 5. Opisna statistika razlik med S2 zzm in S2 bzm.

Stevilo udencev Minimum Maksimum Povpretie Standardni
(s) (s) odklon
Razlika_mlajsi 48 -10 50 12,85 14,54
Razlika_starejsi 37 -7 70 12,30 14,37
Razlika_ucenci 44 -7 70 13,61 14,91
Razlika_uc¢enke 41 -10 50 11,54 13,91
Razlika_vsi 85 -10 70 12,61 14,39

V tabeli 5 vidimo, da imamo minimum negativen, kar pomeni, da so imeli nekateri uc¢enci

boljSo meritev pri testu brez zunanje motivacije. Maksimalna razlika med ucenci je bila 70

sekund. Povprecje razlik vseh skupin je zelo podobno, razlikujejo se za najvec¢ 1 sekundo.

Tudi standardni odklon se glede na skupine ne razlikuje v ve¢ kot 1 sekundi.
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4.2. Test normalnosti porazdelitve

Da bi lahko naredili primerjavo povprecij dveh skupin, moramo najprej preveriti
normalnost porazdelitve spremenljivk. Normalnost porazdelitve pri spremenljivkah, ki ima
ve¢ kot 50 podatkov, preverimo s Kolmogorov-Smirnovim testom za preverjanje
normalnosti porazdelitve. Pri spremenljivkah, ki imajo manj kot 50 podatkov pa

uporabimo Shapiro-Wilkov test.

Za spremenljivki »motivirani« in »nemotivirani« uporabimo Kolmogorov-Smirnov test, za

vse ostale spremenljivke pa Shapiro-Wilkov test.

V naSem primeru smo ugotovili (Tabela 6), da spremenljivki »motivirani« in
»nemotivirani« nista zadostili pogoju normalne porazdelitve (S2 zzm: p = 0,027; S1 bzm:
p = 0,001). Za nadaljevanje analize zato ne moremo uporabiti parametricnega t-testa,

ampak neparametricni test (Parametricni in neparametricni testi, 2024).

Tudi Shapiro-Wilkov test je pokazal, da imajo spremenljivke S2 zzm mlaj$i, S2
zzm_starej$i, S2 zzm ulenci, S2 zzm_ucenke nenormalno porazdelitev, saj je vedno
p<0,05 in zato moramo prav tako uporabiti neparametricen test (Tabela 6). Enako velja
tudi za vse razlike razen za razlika mlaj$i, ki pa ima normalno porazdelitev. Kljub temu

bomo za vse vzorce uporabili neparametri¢ne teste.

Primerna neparametri¢na testa za neodvisne vzorce sta Mann Whitney U test in Wilcoxon

Rank sum test.
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Tabela 6. Rezultati testa normalnosti porazdelitve.

P-vrednost

Kolmogorov-Smirnov | Shapiro-Wilkov

test test
S1 bzm 0,001 0,000
S2 bzm 0,053 0,015
S2 zzm 0,027 0,003
S2 zzm_mlajsi 0,027 0,003
S2 zzm_starejsi 0,146 0,042
S2 zzm_ucenci 0,200 0,032
S2 zzm_ucenke 0,122 0,008
Razlika mlajsi 0,116 0,077
Razlika_starejsi 0,020 0,000
Razlika ucenci 0,012 0,014
Razlika u¢enke 0,000 0,001

Tudi pri pregledu histogramov (Slika 8 in Slika 9) lepo vidimo, da grafikoni nimajo tipi¢ne

Gaussove krivulje.
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Slika 8. Histogram za meritve »motiviranih« in »nemotiviranih« ucencev.
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4.3. Neparametric¢ni testi za ugotavljanje razlik med skupinami

4.3.1. Razlike med »motiviranimi« in »nemotiviranimi« ucenci

V nadaljevanju so predstavljeni rezultati razlik med ucenci, ki so samostojno opravljali test
vese v zgibi brez dodatne motivacije in u€enci, ki so izvajali test vese v zgibi ob podpori in

motivaciji soSolcev.

Tabela 7. Razlike med S1 bzm in S2 zzm - test za neodvisne vzorce.

Stevilo merjencev Povprecje Mann-Whitney U (p)
S2 zzm 85 33,48
*
S1 bzm 86 20,27 0,001

*p<0,05

V tabeli 7 vidimo, da je p-vrednost po opravljenem testu za neodvisne vzorce (Mann
Whitney U test) manjsa od 0,05, zato lahko potrdimo statisti¢ne razlike med skupinama in

rezultate posplosimo na celotno populacijo. Tudi v povprecju lahko vidimo razliko.
Ker smo Zeleli Se dodatno potrditev, da zunanja motivacija v obliki navijanja sovrstnikov
vpliva na test vzdrzljivosti v mo¢i, smo skupino, ki je bila testirana ob zunanji motivaciji,

testirali tudi brez zunanje motivacije. Rezultati so predstavljeni v preglednici 8.

Tabela 8. Razlike med S2 zzm in S2 bzm - test za odvisne vzorce.

Stevilo merjencev Povprecje Wilcoxon Rank sum test (p)
S2 zzm 85 33,48
*
S2 bzm 85 21,29 0,000

*p=<0,05
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Tudi v tabeli 8 vidimo, da je p-vrednost po opravljenem testu za odvisne vzorce (Wilcoxon
Rank sum test) manjsa od 0,05, zato lahko potrdimo statisti¢ne razlike med skupinama in

rezultate posplosimo na celotno populacijo. Razlika je vidna tudi v povprecju.

4.3.2. Razlike v motiviranosti med mlajsimi in starejsimi

V nadaljevanju so predstavljeni rezultati razlik med mlaj$imi (4., 5. razred) in starejSimi (7.

razred) u¢enci pri izvajanju testa vese v zgibi.

Tabela 9. Razlike med »motiviranimi« mlajs$imi in starejSimi (S2 zzm_mlaj$i, S2 zzm_starejsi) -

test za neodvisne vzorce.

Stevilo merjencev  Povpregje Mann-Whitney U (p)
S2 zzm_mlajsi 48 34,62
0,773
S2 zzm_starejsi 37 34,14

V tabeli 9 vidimo, da je p-vrednost po opravljenem testu za neodvisne vzorce (Mann
Whitney U test) vecja od 0,05, zato med skupinama ni statisti¢ne razlike in rezultatov ne

moremo posplositi na celotno populacijo. Tudi v povprecju vidimo, da ni velike razlike.

Tabela 10. Razlike med razlikami starej$ih in mlajsih - test za odvisne vzorce.

Stevilo merjencev Povprecje Wilcoxon Rank sum test (p)
Razlika_starejsi 37 12,85
. 0,507
Razlika_mlajsi 48 12,30

Tudi v tabeli 10 vidimo, da je p-vrednost po opravljenem testu za odvisne vzorce (Wil-
coxon Rank sum test) ve¢ja od 0,05, zato med skupinama ni statisti¢nih razlik in rezultatov

ne moremo posplositi na celotno populacijo. Tudi v povprecju ne vidimo velikih razlik.
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4.3.3. Razlike v motiviranosti med ucenkami in ucenci

V nadaljevanju so predstavljeni rezultati razlik med »motiviranimi« u¢enkami in u¢enci, Ki

so izvajali test vese v zgibi.

Tabela 11. Razlike med »motiviranimi« u¢enkami in uc¢enci (S2 zzm_ucenke, S2 zzm_ucenci) - test
za neodvisne vzorce.

Stevilo merjencev  Povpredje Mann-Whitney U (p)
S2 zzm_ucenke 37 42,11
o 0,77
S2 zzm_ucenci 48 43,69

V tabeli 11 vidimo, da je p-vrednost po opravljenem testu za neodvisne vzorce (Mann
Whitney U test) vecja od 0,05, zato med skupinama ni statisti¢ne razlike in rezultatov ne

moremo posplositi na celotno populacijo. Tudi pri povpreéju vidimo, da ni velike razlike.

Tabela 12. Razlike med razlikami ucencev in u¢enk (Razlika ucenke, Razlika ucenci) - test za
odvisne vzorce.

Stevilo merjencev Povprecje Wilcoxon Rank sum test (p)
Razlika_ucenke 41 11,54
. 0,841
Razlika_ucenci 44 13,61

Tudi v tabeli 12 vidimo, da je p-vrednost po opravljenem testu za odvisne vzorce (Wil-
coxon Rank sum test) vec¢ja od 0,05, zato med skupinama ni statisti¢nih razlik in rezultatov

ne moremo posplositi na celotno populacijo. Tudi v povprecju ne vidimo velikih razlik.
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5. RAZPRAVA

Za preverjanje nasih hipotez smo uporabili test vese v zgibi. 171 merjencev obiskuje 4., 5.
in 7. razred OS Milojke Strukelj Nova Gorica v $olskem letu 2023/2024. Razdelili smo jih
v dve skupini. Ena skupina je test izvajala brez dodatne motivacije, drugo skupino pa smo
testirali dvakrat, prvi¢ jo je spodbujal in motiviral celoten oddelek, drugic¢ pa je skupina

meritve opravila brez dodatne zunanje motivacije.

V lanskem letu so imeli ucenci 4. a razreda (S1 bzm) visje povprecje rezultatov za 7
sekund, ucenci 4. ¢ (S2 zzm) pa so svoje povprecje zvisali za 10 sekund. 5. a (S2 zzm) so
imeli lani za 3 sekunde visji rezultat kot letos, 5. b (S1 bzm) pa je imel letos za skoraj 10
sekund slabsi rezultat. Podobno velja tudi za 7. razred, pri katerih pa 7. ain 7. b (S1 bzm)
letos niso imeli bistveno drugacnega rezultata, 7. ¢ in 7. d (S2 zzm) pa so svoj rezultat

izboljsali za vec kot 10 sekund.

Lahko primerjamo $e rezultate Sportno vzgojnega kartona iz leta 2022/2023 v primerjavi z
meritvami v raziskavi. Ugotovili smo, da se povprecje vseh ucencev, ki so sodelovali v
raziskavi, od lani do letos ni bistveno spremenilo (lani — 27,1 s; letos — 27,6 s). Ucenci, ki
so bili letos »motivirani« so lani imeli precej nizji rezultat (lani — 27,4 s; letos — 33,5 s),
ucenci, ki pa jih letos nismo zunanje motivirali, pa so rezultat celo poslabsali (lani — 26,7 s;
letos — 20,3 s). Poudariti pa moramo, da ¢e primerjamo samo lanske rezultate med tema
dvema skupinama (ucenci, ki so bili letos izbrani za »motivirane« - 27,4 s; in ucenci, ki so

bili izbrani za »nemotivirane« - 26,7 s) ni bistvenih razlik.
V raziskavi smo si postavili tri hipoteze. Predvsem nas je zanimalo, ali navijanje vrstnikov
vpliva na vzdrzljivost v mo¢i. Zanimalo nas je tudi, ali se rezultati, kjer smo ucence

dodatno zunanje motivirali, razlikujejo po spolu ali po starosti.

H1: Merjenci imajo boljSi rezultat miSi¢ne vzdrzZljivosti rok in ramenskega obroca

pod vplivom zunanje motivacije.
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V opisni statistiki vidimo, da so razlike v aritmeti¢ni sredini (povprecju) med
»motiviranimi« in »nemotiviranimi« ucenci (S1 bzm, S2 zzm). Razlika je kar za 13,21

sekund.

Razlike smo potrdili s testom za neodvisne vzorce (Mann Whitney U test), ki je pokazal

statisti¢no razliko med skupinama.

Opravili smo tudi test za odvisne vzorce (Wilcoxon Rank sum test), pri katerem smo
uporabili skupino 2 in primerjali prvo in drugo meritev (S2 zzm, S2 bzm). Test je pokazal

znacilne statistiéne razlike.

Eden glavnih motivov za sodelovanje v Sportu pri otrocih je pripadnost. Otroci imajo radi
Sport zaradi sklepanja novih prijateljstev in druzenja s prijatelji. Prijatelji in vrstniki igrajo
glavno vlogo v psiholoskem razvoju otrok. Medsebojni odnosi so vezani na otrokovo za-
znavo sprejemanja, samosposStovanja in motivacije (Weinberg in Gould, 2003). Menimo,
da so tudi to razlogi, zakaj so boljsi rezultati pri u¢encih, ki so motivirani. S spodbujanjem

in navijanjem ucenci ¢utijo pripadnost in se zato Se toliko bolj potrudijo.

Motivacija je nujno potrebna, da se izrazi otrokova nadarjenost za neki Sport idr. Na izraz
otrokove nadarjenosti vpliva poleg okolja tudi motivacija. Priznanje okolja (zunanja spod-
buda) ga okrepi v odlo¢nosti in mu vliva pogum (Nagel, 1987).

Hipotezo 1 potrdimo. Med »motiviranimi« in »nemotiviranimi« merjenci pri testu vese v
zgibi so statisti¢ne razlike.

H2: Zunanja motivacija ima vecji vpliv pri mlajsih ucencih.

Med »motiviranimi« mlajsimi in starejSimi (S2 zzm) lahko vidimo, da je razlika v

povpreéju pri izvajanju vese v zgibi le 0,48 sekunde.
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Test za neodvisne vzorce (Mann Whitney U test) je pokazal, da med skupinama ni

statisti¢nih razlik.

Razlik v povpre¢ju med razlikami mlajsih in starejSih uencev skoraj da ni. Znasajo le 0,55
sekunde. To smo potrdili tudi s testom za odvisne vzorce (Wilcoxon Rank sum test), ki je

pokazal, da razlik med razlikami v ¢asu med prvo in drugo meritvijo ni.

Torej ne moremo trditi, da ima zunanja motivacija vecji vpliv na mlajSe ucence kot na

starejSe.

Presenetilo nas je, da med mlaj$imi in starejSimi ucenci ni statisticnih razlik pri testu vesa v
zgibi, saj se po navedbah TuSka (2001) otroci v nizjih razredih osnovne Sole do zacetka
adolescence pogosto mocneje trudijo zaradi Zelje po ugajanju predvsem starSem, trenerjem,
uditeljem. Zelijo si pozornosti in ljubezni. Predvidevali bi, da bo to tudi eden od razlogov,
zakaj bi lahko mlaj$i uc¢enci dosegali boljsSe rezultate. Sklepamo lahko, da so starejsi ucenci

vseeno bolje fizi€no pripravljeni in imajo zato primerljive rezultate z mlajSimi.

Hipotezo 2 ovrZemo, Saj vV motiviranosti mlajsih in starejsih ni statisti¢nih razlik.

H3: Zunanja motivacija ima vecji vpliv pri u¢enkah kot pri ucencih.

Med »motiviranimi« u€enci in u¢enkami (S2 zzm) lahko vidimo, da je razlika v povprecju
pri izvajanju vese v zgibi 1,22 sekund. Test za neodvisne vzorce (Mann Whitney U test) je
pokazal, da med vzorci ni statisti¢nih razlik. Torej razlike v vplivu zunanje motivacije med

spoloma ni.
Ko smo primerjali razlike v povprec¢ju razlik med prvo in drugo meritvijo skupine 2, smo
ugotovili, da znasajo le 2,07 sekundi.Test za odvisne vzorce (Wilcoxon Rank sum test) je

pokazal, da med razlikami u€enk in uc¢encev ni statisti¢no znacilnih razlik.

Torej ne moremo trditi, da ima zunanja motivacija vecji vpliv na ucence kot na ucenke.
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Zanimivo je, da pri testu vese v zgibi med spoloma ni statisticni razlik. Ceci¢ Erpi¢ idr.
(2004) pravijo, da dajejo deklice velik pomen klimi. Ce je ta motivacijska, so veliko pro-

duktivnejSe in konec koncev zadovoljnejse.

Decki, za razliko od deklic zaznavajo, da niso odvisni od drugih, temve¢ so dosezki odraz
ravni njihovih sposobnosti. Na stopnjo, do katere se bo razvila motivacija pri otroku vpliva
tudi raven razvitosti gibalnih sposobnosti. Sposobnejsi imajo vec¢jo motivacijo za ukvarja-
nje s Sportom. Ti pricakujejo uspeh, kadar se lotijo nalog v povezavi s priljubljenim Spor-

tom (Sekelji¢ in Markovi¢, 2012).

Hipotezo 3 ovrZzemo, Saj v motiviranosti u¢encev in uéenk ni statisti¢nih razlik.

Rezultati se lahko razlikujejo od u€enca do ucenca, saj vsi niso enako sprejeti v razredu in
jih razred ne spodbuja enakovredno. Na nekatere ucence glede na osebnostne lastnosti
vpliv vrstnikov v razredu vpliva manj kot na ostale. Nekaterim ucencem tudi bolj ugaja, da

samostojno opravljajo test, se bolj skoncentrirajo in se takrat bolj izkaZejo.

Motivacija zagotovo vpliva na Sportni rezultat in sodi med klju¢ne dejavnike uspesnosti.
Morda bo prav motivacija reSitev nekaterih problemov in bo kreirala prihodnost vrhunske-
ga Sporta. Povecanje motivacije predstavlja legalno in dovoljeno sredstvo, morda celo na-
domestek nedovoljenim sredstvom za dosego boljSega nastopa in uspeha, npr. dopingu ali
goljufanju. Motivacija oz. izboljSanje motiviranosti vecini Sportnikov Se vedno predstavlja

veliko moZnost razvoja in na njeni osnovi je mogoce dvigniti meje Sporta (Dolinar, 2010).

Ker pa si Zelimo dobre rezultate tudi drugje, na primer v Soli, v glasbi in na drugih podro-
¢jih, je naSa raziskovalna naloga doprinesla znanosti in potrdila, da je podpora sovrstnikov
velikega pomena in je Se kako pomembno, da se med seboj spodbujamo in navijamo drug

za drugega. Le na tak nac¢in bomo lahko vsi boljsi in ustvarjali boljsi svet.
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6. ZAKLJUCEK

- Zunanja motivacija vpliva na vzdrzljivost v moci.

- Med mlajs$imi in starejSimi »motiviranimi« ucenci ni znacilnih razlik.

- Med »motiviranimi« u¢enci in »motiviranimi« u¢enkami ni znacilnih razlik.

- Motiviranost Sportnikov pomembno vpliva na Sportni rezultat ter predstavlja
klju¢ni dejavnik uspesnosti.

- Podpora vrstnikov je kljuénega pomena pri doseganju rezultatov.
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